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BKMKIK kirendeltségek:

» 6500 Baja,

Téth Kalmén utca 11/B
Tel./fax: 79/520-400

e-mail: bkmkikbaja@t-online.hu

» 6300 Kalocsa,

Bizapiac tér 10.

Tel./fax: 78/566-220

e-mail: bkmkikkalocsa@t-online.hu

» 6400 Kiskunhalas,
Szil4dy Aron u. 31.

Tel./fax: 77/528-896

e-mail: bkmkikhalas@t-online

A legjobbkor mukodott a projekt

BACS-KISKUN Sok szdz hdtrdnyos helyzetii embernek nytjtottak tamogatdst harom év alatt

Tobb mint harom mozgalmas
és izgalmas éven at miiko-
dott a Bacs-Kiskun megyei
Kereskedelmi és Iparkama-

ra (BKMKIK) és a konzorciumi
partnereinek a 2018-ban elin-
ditott NG az esély, né atét, né a
munka - N6-K6z-Pont kialaki-
tasa és miikodtetése Bacs-Kis-
kun megyében cimii projektje.
A szervezok tobb ezer embert
értek el a megye kevésbé fej-
lett térségeiben. A projekt a
legjobbkor valosult meg, mivel
a pandémia miatt a munka-
adok és a munkavallalok koziil
sokan érdeklddtek a projekt
irant.

BARTAZSOLT

Bacs-Kiskun megye déli, ke-
vésbé fejlett, a munkanélkuili-
ség altal jobban érintett térsé-
geiben tobb mint harom évig
mikodott a projekt. A hasznos-
saga rovid idén beldl kider(ilt. A
jarvany soran ugyanis feleréso-
dott az atipikus munkavégzés
gyakorlatanak a sziikséges-
sége orszagszerte, igy Bacs-
Kiskunban is. A projektzarét a
kdzelmdltban rendezték online
keretek kozott.

A harom és negyedéyv alatt
mi is tortént? Amikor végig
gondoltuk évekkel ezel6tt,
arra nem szamitottuk, hogy
a Covid-19-es jarvany belép
az életlinkbe - mondta Utasi
Melinda projektmenedzser a
zarérendezvény bevezetbjében,
majd igy folytatta: az elsédle-
ges kérdéskor az volt 2018-
ban, hogy az atipikus foglalkoz-
tatast meg kell ismertetniink a
munkaltatdokkal és a munka-
vallaldkkal. A kezdet kezdetén
a szakmai vezetOkkel felépitet-
tUk, milyen moédszerek kellenek

a bevezetéshez. Megprobaltuk
megfogalmazni azt is, hogyan
lehet a maganéletet és a mun-
kavégzést egyensllyba hozni.
Késo6bb a sors Ugy adta, hogy
azonnal alkalmazni kellett az
ismereteket. A jarvany kihiva-
sainak a kovetkeztében szinte
a legjobbkor tudtunk segiteni a
vallalkozasoknak és a munka-
vallaloknak - hangsulyozta a
BKMKIK projektmenedzsere.
A palyazat szakmai megva-
|6sitasanak az 6sszegzését az
online zaro résztvevoi Puskas
Hajnalkatol, a projekt szak-
mai vezet6jétol hallhattak az
online rendezvény résztvevoi.
A szakember egy prezentacio
keretében mutatta be a tébb
mint harom éves munka ered-
ményeit, amely 2018.01.01-
161 2021.03.31-ig tartott. A
projekt célja a vidéken él6k
munkaerdpiaci helyzetének
javitasa, a rugalmas foglalkoz-
tatasi formak elterjesztése, a
munkaerdpiaci kereslet-kinalat
0sszehangolasa volt. A célcso-
portok az aktiv kordak, az allas-
keresok, az inaktivak, a mun-
kavallalok és a munkaadok
voltak. A projekt megvalosita-
sat harom konzorciumi partner
segitette: az IFKA Iparfejleszté-
si K6zhasznu Nonprofit Kft., a
Magyar Maltai Szeretetszolga-
lat Egyesiilet és a REV Szolga-
lat. A munka soran 3 Csalad
és KarrierPONT alakult meg, a
munkatarsak 10 telephelyen,
5 varosban és a megvalésitas
egyéb helyszinein dolgoztak. A
palyazati tamogatas Osszege
200 millié forint volt. A célcso-
portok részére 12 féle képzést
szerveztek. Mentoralas, ta-
nacsadas és workshopok kere-
tében folyt a munka. A tervek
szerint a munkaerdpiaci integ-

A projekt cime: ,,N6 az esély, nd a tét, né a munka - N6-Koz-
Pont kialakitdsa és mikddtetése Bdcs-Kiskun megyében”

A projekt neve: Csaldd és KarrierPONT - Baja, Kalocsa, Kis-
kunhalas

A projekt azonosito szama: EFOP-1.2.9-17-2017-00044

ralé programokba 200 embert
vontak volna be, de az intenziv
munka eredményeként 850 f6t
értek el. A munkaerépiacra 20
személy ker(lt vissza. A kép-
zésekre a tervek szerint 500
embert szerettek volna bekap-
csolnia munkaba, végll 1140
f6t siker(lt elérni. A segitd szol-
galtatasok nyujtasa keretében
atervezett félezer személy he-
lyett 940 &t értek el. A kommu-
nikéacios szemléletformalé te-
vékenységek soran pedig 1767
emberrel kerlltek kapcsolat-
ba. Osszesen 20 munkaadét
kivantak megszélitani, végul

46 céggel mikodtek egy(tt si-
keresen.

Az elbéado6 hangsulyozta, hogy
a cégeknél munkaerd igénye-
ket mértek fel, tanacsadassal
segitették a vonzdé munkahely
kialakitasat. Olyan képzéseket
szerveztek, amelyek a rugal-
mas foglalkozatas bevezetését
mutatta be, illetve egyéb, HR,
jogi, pénziigyi, add stb. tanacs-
adast is szerveztek a munka-
adoknak. A maganszemélyek
szamara egyéni igényekre sza-
bott fejlesztd, segitd szolgal-
tatasokat adtak. (Az Atipikus
foglalkoztatas bevezetését ta-

mogatd kézikdnyv mindenki
szamara elérhet6. Téritésmen-
tesen letdlthet6 a csak.bkmkik.
hu honlaprél.)

Az el6adét kovette Molnar Fe-
renc, a kecskeméti Rév Szenve-
délybeteg-segitd Szolgalat intéz-
ményvezet6jének a Feléplilés
a fuggdséghol - A munkaltatd
lehetdségei és annak hata-
rai cimdi eléadasa. A konzor-
cium felvallalta a szenvedély-
betegeknek és a pszichiatriai
betegeknek torténd segitség-
nyUjtast, illetve a vezetbknek
torténd tanacsadast is, mondta
Molnar Ferenc. A Rév-hez ha-
sonl6 intézmények tobbnyire
piaci szolgaltatok Nyugat-Eurd-
paban. Ott korabban rajottek
arra, hogy egy alkohol gondok-
kal kiizdé munkatars tal érté-
kes ahhoz, hogy elbocsassak.
Az alkoholizmus sok esetben
a 40-50 év kozotti, magasan
kvalifikalt szakembereknél
okoz gondokat. A munkaltaté-
nak vannak lehetdségei, hogy
meggyobgyittassa a beteg kol-
|égat. Molnar Ferenc egy olyan
amerikai modellt mutatott be,
amelyet a szolgalat is hasznal.
Hangsdulyozta: a problémakkal
kliszk6d6 ember csak egy kil
s0 segitével tudja lekiizdenia
szenvedélybetegséget.

Az el6adot Kulhanek Monika,
az IFKA Kézhasznu Nonprofit
Kft. munkatarsa kovette, aki
a N6i munkavallalas tamoga-
tasa, szervezetfejlesztés,
rugalmas foglalkoztatas
cimmel tartott ismer-
tet6t. Egy torténettel
kezdte az el6ado.
Egy olyan 44 éves,
kozépfokl pénz-
Uigyi végzettség-
gel rendelkez6
nérél beszélt, aki

.

MAGYARORSZAG » —
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

munkanélkili gyermekes édes-
anya. A férj keményen dolgozik,
de nem veszi ki a részét a hazi
munkabol, a gyerekek kordli
feladatokbdl. Az IFKA program-
ja segitett az ilyen helyzetben
Iév6 n6knek, hogy elhelyezked-
jenek. A munkaltatokat érzéke-
nyitették a hatranyos helyzetd
munkavallalok foglalkozta-
tasara. Megemlitette, hogy A
Nésztorik sorozatot ezért is
hivtak életre. Husz n6 életut-
jat mutattak be. Mindannyian
a megyében élnek. ElImesélték
sikereiket, kudarcaikat, ame-
lyek hatottak a hallgatésagra.
Atorténetek a csak.bkmkik.hu
oldalon elolvashatok. Ezekrdl
az életutakrol tobb kerekasztal
beszélgetést is rendeztek.

Kovacs Anita a Magyar Mal-
tai Szeretetszolgalat munkajat
mutatta be. Mentoralast és ta-
nacsadast végzett a szolgalat a
projekt soran. A Bajai jarasban,
a Kalocsai jarasbhan és a Kis-
kunhalasi jarasban mikodtek.
A rendezvény online kerekasz-
tal beszélgetéssel ért véget.

KESZULT MAGYARORSZAG
KORMANYA MEGBIZASABOL
AZ EUROPAI UNIO TAMOGA-
TASAVAL.

SZECHENY!I @

Eurépai Unié
Eurdpai Szocidlis
Alap

A jarvéany ellen sziiletett meg a KEK tesztpont

EGESZSEGUGY Tevékenységét hamarosan bovitik, ugyanis a gyogyultak egy része postcovid ellatast is igényel

koronavirus-jarvany
okozta valsag (j
egészségligyi igé-

nyeket is életre keltett az
elmult hénapokban. Erre
figyelt fel dr. Szabo Istvan
féorvos, aki Kecskeméten
beinditotta a KEK teszt-
pont mikddését.

- Tavaly nyaron és 0sszel
lattam, hogy a Covid-19 vi-
russal kapcsolatos tesz-
telés nehézkes idehaza,
raadasul igen draga, ha va-
laki maganuton végezteti
el. A méltanyos aron és szé-
les kérben elérhet6 vizsga-
lat érdekében inditottam
Kecskemét kdzpontjaban

a KEK tesztpontot, melyet
a HEMIOLA Kft. fellgyel
- mondta a cég ligyveze-
t6je. Dr. Szabd Istvan, aki
megyei korhaz Slirgdsségi
Betegellato Osztaly osztaly-
vezetdje, lapunknak hang-
sUlyozta: a szolgaltatok
szamanak a bévilése egy-
re érezhetdbb ezen a pia-
con, és ez jelentésen csok-
vallalkozasnal nagy tapasz-
talattal rendelkezd szak-
dolgozok végzik a koronavi-
rus tesztek mintavételét.

A cég tevékenységét
hamarosan bdviteni fog-
jak, ugyanis a jarvany-

A KEK tesztponton folyamatos a tesztelés. A felvételen dr. Sza-
bo Istvan az egyik kollégandjével Foto: Barta Zsolt

bol kigyégyultak egy része
postcovid ellatast is igényel.
Kdzismert, hogy sok beteg
esetében a felgyogyulast
kovetben |égzési nehézsé-
gek, szivritmus zavarok, illet-
ve egyéb fizikai és mentalis
gondok is megjelennek. Az
életmin@ség javitasa érde-
kében vezeti be a tarsasag
a postcovid kezelést.

A vallalkozas a fejlesz-
tés érdekében fordult a
megyei kereskedelmi és
iparkamarahoz néhany hoé-
napja, ahol egy Széchenyi
Kartya pénzlgyi konstruk-
cio keretében jutott anyagi
tamogatashoz, hogy a KEK

tesztpont minél sokrétiibb
szolgaltatassal alljon a
paciensek rendelkezésé-
re. A mar meglévo Covid
immunglobulin szerologiai
vizsgalat mellett a cég ha-
marosan Uj szolgaltatas
keretében bevezeti a T-sej-
tes immunvalasz mérését
is. Ez azért is fontos, hang-
sUlyozta a féorvos, mert a
specialis T-sejtek képvise-
lik az immunmemoriat, igy
hosszu tavon is vezérlik a
Covid elleni immunvalaszt
- mondta dr. Szabé Istvan,
a megyei korhaz Siirgdssé-
gi Betegellaté Osztaly osz-
talyvezetéje. B. Zs.
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KET VALLALAT
BEKOLTOZIK

KISKUNHALAS Megkezddd-
tek a varos Uj ipari parkja-
ban az elsé két beteleplild
cég kivitelezési munkala-
tai. A Szegedi Gton, a volt
szovjet laktanya teriletén
az egykori katonai éplle-
tek nagy részét nem bont-
jak le. A felljitas soran a
legénységi éplletekbdl iro-
dahazak, a hangarokbol
raktarak lesznek. A kiskun-
halasi 6nkormanyzat 381
millié forint eurépai uniés
forrast nyert a Szegedi ti
egykori katonai bazis te-
riletén kialakitandé ipa-
ri parkra. igy a telepiilés
gazdasagi ereje, lakossag
megtartd kohézidja ndve-
kedhet a jovoében.

TAMOGATAS FALUSI
CEGEKNEK

PALYAZAT A falusi mikrovallal-
kozasok a Magyar Falu Prog-
ram keretében elsod korben
25 milliard forint unios for-
rashol tudnak fejleszteni. A
kormany a vallalkozas-Ujra-
inditasi programmal 6szton-
Zi a beruhazasokat, ezzel

az Uj munkahelyek |étreho-
zasat, valamint a meglévok
megerdsitését. Elsoként
azok az egyéni és tarsas
mikrovallalkozasok juthatnak
forrashoz, amelyek kevesebb,
mint tiz f6t foglalkoztatnak. A
tavasz folyaman indul6 prog-
ram felhivasa a palyazat.gov.
hu oldalon lesz elérhet6.

ELKERULO UTAT
EPITENEK

SUKOSD Az 6nkormanyzata
kozel 10 hektaron épitette

ki a kozmUveket a telepi-

Iés ipari parkjaban. A tervek
szerint majus végéig elké-
szlilnek a villamos halézat-
tal. A nagykdzségtol délre
fekvo terlletre elsésorban
helyi cégek telepiilnek ki,

de vannak Uj vallalkozasok
is. Ezt a folyamatot nagyban
segitette, hogy ilyen célra a
gazdasagélénkitd palyazaton
akar 60 millios tamogatast
szerezhetettek. Kapcsolodo
hir, hogy a Sikdsdot és Ersek-
csanadot elkertlo ut kivitele-
zési tervei varhatéan augusz-
tusra készlilnek el. Az (j utat
az itemezés szerint 2024-
ben hasznalhatjak majd a
kozlekeddk. Igy csokken a két
telepllésre jutd kornyezet-
szennyezési terhelés.

Digitalis vallalkozasok

JARVANY OKOZTA VALSAG Kik vették eredményesen az akaddlyt?

Ballai Maté Bacs-Kiskunban is segiti a vallalkozasok digitalis fejlesztését

A Modern Vallalkozasok Prog-
ramja keretében a Vallalkozz
digitalisan! rendezvénysorozat
Ujabb eléadasait hallgathattak
végig az érdekl6dbk a kozel-
miiltban. A Bacs-Kiskun Me-
gyei Kereskedelmi és Iparka-
mara (BKMKIK) téritésmentes
online webinariuma a szamito-
gépes programok alkalmaza-
sanak az elonyeit jarta korbe.

BARTAZSOLT

Az a vallalkozas, amely a
pandémia el6tt bevezette a
digitalizaciét a munkavégzés
konnyitése és gyors attekinté-
se végett, kdnnyebben tudott
a gazdasagi valsag kihivasaira
felelni. Egyebek mellett ezt a
kérdéskort is érintették a ka-
mara Digijtalizalva hatékonyabb
cimU webinariumanak eléadoi.
A programot cégvezetbknek és
vezetd poziciokban dolgozok
szamara szervezték online ke-
retek kozott.

Atéritésmentes rendezvény
el6adoi arra keresték a valaszt,
hogy miért, hogyan és mit ér-
demes fejleszteni egy- egy cé-
gen belll. A jelenlegi valsag
megmutatta, hogy azok a val-
lalatok képesek rugalmasan

venni az akadalyokat, amelyek
a digitalizaciot mar korabban
bevezették a termelési és don-
téshozo6i rendszeriikbe. Laszlo
Csaba, a Modern Vallalkozasok
Programja munkatarsa mode-
ralta a rendezvényt. Nyerges
Tibor, a Bacs-Kiskun Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara
gazdasagfejlesztési vezetdje
azokrol a palyazatokrol szolt,
amelyeket a cégek igényelhet-
nek a digijtalis fejlesztések ta-
mogatasara. Mint mondta, a
korabbi, a 2014-2020 koz6tti
uniés palyazatokbol mar kevés
palyazhato, az Uj, a 2021-2027
kozotti koltségvetési idészak
palyazatai kozll pedig még ke-
Vvés jelent meg.

Ballai Maté Bacs- Kiskun me-
gyei IKT tanacsado, A Modern
Vallalkozasok Programja a val
lalkozasokért - Digjtalizacio a
hatékonysag jegyében cimmel
tartott ismertet6t. Hangsulyozta,
hogy valamennyi szervezeti te-
vékenység mozgatorugbja a mi-
néség. Egy modern vallalkozas
gyorsabban és hatékonyabban
képes fejlédni a digitalizacié ko-
vetkeztében. Ez a jovo fejlédé-
sének az egyik kulcsa.

- A Modern Vallalkozasok
Programjaban az ebben rejlé

lehet6ségeket mutatjuk meg
téritésmentesen az érdekld-
d6 cégeknek. Az elmult hét év
soran az a cég, amely figyelte a
trendeket, azok folyamatainak
az értékeit be is épitette a val-
lalkozas életébe a digjtalizacio
segitségével, versenyelény-

re tehetett szert a piacon. A
digitalizacié ugyanis min6sé-
gi kategoriat jelent - hangsu-
lyozta Ballai Maté. A minéség
fejlesztése pedig a pazarlas,

a hibak, a koltségek csokken-
tésével jar. Idehaza a program
munkatarsainak a tapaszta-
latai szerint a kkv szektorban
sok vallalatnal elég elavultak
a szamitastechnikai eszko-
z0k, a gondolkodasmod, és a
szervezeti kultiran is lenne mit
fejleszteni. A cégek felének pél-
daul nincs honlapja. Az eléado
példaként hozta fel, miszerint
egy vallalatnak éppen &t éve
készitettek egy honlapot, ezen
rajta voltak azok a szolgalta-
tasok, amelyeket a vevok ke-
restek. Ennek kdszonhetden

a vallalkozas elérhet6bb lett,
igy versenyelbnyre tett szert a
piacon, mivel a konkurensei
ilyen honlappal nem rendel-
keztek. Az el6adé ezt kbvetdn
ratért az ligyfélkapcsolat-ke-

Foto: BKMKIK

zelési (Customer Relationship
Management - CRM) rendszer
bemutatasara. Kiemelte, hogy
a rendszer a cég partnerei felé
iranyulé folyamatokat kezeli.
Egy ilyen szoftver célja, hogy
ezeket a folyamatokat tamo-
gassa, illetve a jelenlegi és
potencialis Ugyfelekkel kap-
csolatos informaciokat tarolja.
Hangsulyozta: a CRM a miné-
ségtudatos vallalkozasok ék-
kove. A vevéi igényeket ebben
lehet leginkabb rangsorolni,
és a szolgaltatasokat pedig
a legrugalmasabban fejlesz-
teni. Ezt kdvetben ratért az
ERP, azaz a vallalatinformaci-
0s rendszer bemutatasara is
az eléado, majd atadta a sz6t
Bali Endrének, a Tandofer Kft.
ligyvezetd igazgatojanak. O
az integralt rendszerek valodi
hasznossagarol beszélt. Kitért
arra, hogy a napi munkajuk-
ban hogyan segijt a cégveze-
téknek és miiszakvezetéknek
ez a rendszer. A minéséghiz-
tositasi rendszerek és az ERP
hatékony kapcsolodasarol pe-
dig Révész Gyula, a Qualimax
Kft. Ggyvezeto igazgatdja
adott tajékoztatot a rendezvé-
nyen, amely kérdések megva-
laszolasaval zarult.

Kamarai
gyakorlati
oktatoi képzés
és vizsga

BKMKIK képzési és
vizsgadijaban ta-
ogatott kamarai

gyakorlati oktat6i képzést
(E/2021,/000040) szervez az
iskolai rendszer( szakképzés-
ben gyakorlati képzést folytatd
dualis gyakorlati képz&helyek
oktat6i szamara. Megyénk-
ben az ITM megbizasabdl a
BKMKIK latja el a képzés és a
vizsgaztatas feladatat.

A képzés célja, hogy kor-
szer( alapismeretek elsajati-
tasaval készitse fel a képzés-
ben résztveviket a gyakorlati
oktat6i munka hatékony vég-
zésére; legyenek ismereteik
a pedagogiai, gyakorlati okta-
t6i munkardl, az alkalmazott
modszerekrdl, a kommunika-
ci6 formairdl és a gyakorlat
soran alkalmazott adminiszt-
racios teendokrol. A képzést
sikeresen elvégzdk a munka-
juk soran alkalmazni tudjak
a tanulok gyakorlati képzésé-
hez és az oktatott szakképe-
sités megszerzésére iranyuld
szakmai vizsgara torténd gya-
korlati felkészitéshez szlk-
séges alapvetd képzésszer-
vezési, adminisztracios és
pedagogiai, szocialpszichold-
giai ismereteket.

MIERT FONTOS A KEPZES?

Az iskolai rendszer( szak-
képzésben 2019. szeptem-
ber 1-jét6l a szakképzésrol
57616 2019. évi LXXX. torvény
és a szakképzésrol szol6 tor-
vény végrehajtasarol szo16
12/2020. (ll. 7.) Korm. rende-
let alapjan csak kamarai gya-
korlati oktat6i tandsitvannyal
rendelkez6 szakember foglal-
kozhat tanul6val.

A jelentkezés feltételei:

- az oktatni kivant szakké-
pesitésnek megfelel6 szak-
mai végzettség,

-5 év, a szakmaban igazol-
tan eltoltdtt munkaviszony.

A képzési ideje 50 ora. A
gyakorlati vizsga sikeres tel-
jesitése utan képzésrdl sz6l6
tanUsitvanyt kapnak a részt-
vevok.

A képzési és vizsgadij 6sz-
szesen: bruttdé 114.300 Ft/
f6. Az NFA-KA-ITM-9/2020/
TK/01 szerz6dés alapjan ta-
mogatott képzés esetén a
résztvevo altal fizetend6 6n-
rész: 22.860 Ft/f6

Tovabbi informacié a 70
933 4792-es telefonszamon,
vagy a gyok@bkmkik.hu email
cimen kérhetd.

A gyaszban, a hirtelen meg-
rendilésben gyorsan elfogy-
nak a szavak. Azt gondoljuk,
agy érezzlk, hogy a valosag
azonnal megvaltozik. Pedig
csak megraz benniinket egy
nehezen elfogadhat6 tapasz-
talat: a foldi Iétlink véges.

Aki marad, azé el6bb a
dobbenet, késbébb a keser-
édes emlékezés. Ugy tiinhet,
hidbavalé minden szenve-
dés, hosszan kell szoknunk
a meghékélést, a nyugalmat,
a csendet.

Mindig ez torténik, ami-
kor valaki, akit szeretlink

Pintye Laszlo

és tisztellink, egyik pillanat-
rél a masikra elérhetetlen-
né valik szamunkra. Minket
azonnal elkezd fesziteni a
sok kimondatlanul, kibe-
széletlenUl maradt torténet,
meg mindaz, ami még lehe-
tett volna, ha (...).

Mert mi még szamitot-
tunk Rad, Laci! Akkor is, ha
Te mar jo eldre elrendeztél
magad koril mindent. At-
adtad hivatalodat, leadtad
tisztségeidet, felszamoltad
vallalkozasodat. Késziltél
az 6romteli, kalandos nyug-
dijas életre. Ahogy téled

(1954-2021)

mindig megszoktuk, terv-
szerlen.

Mi még szerettliink volna
elegansan, Unnepélyesen
elkdszonni téled. Megko-
szOnni az értékes, eredmé-
nyes évtizedeket. A szam-
talan k6zos kuzdelmet,
megdolgozott sikert, érde-
meidet. Mi még késbbb is
igényt tartottunk volna szak-
értelmedre, emberségedre,
melyet megtapasztaltunk.

A legnehezebb minden
mellett hianyod. A harsany,
élénk, 6rokké életvidam ter-
mészeted nélkdli Gr.

Kilrllt az utolsé boros-
pohar is, Laci! Nem tudunk
Gjra tolteni. Keserédes. Mi
maradtunk. Hosszan kell
szoknunk a megbékélést, a
nyugalmat, a csendet.

Blcsuzik téled és em-
|Iékedet szeretettel 6rzi a
Bacs-Kiskun Megyei Ipar-
szOvetség valamennyi tagja,
vezetdsége és munkatarsa,
valamint a Bacs-Kiskun Me-
gyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara vezetésége és min-
den munkatarsa.

Gyaszol6 csaladtagjaiddal
sajat halottunkként kisé-

riink utols6 utadra
2021. majus 4-én,
kedden 13:00 6ra-
kor, a Kecskeméti
Koztemetbben. Min-
den baratodat, isme-
résodet, tisztelédet
arra kérlnk, hogy a
jarvany temetésekre
vonatkoz6 szabalya-
inak betartasa mel-
lett, egy szal virag-
gal roja le kegyeletét.
A csaladtagok kéré-
se alapjan kérjik a
részvétnyilvanitas
mell6zését.




2021. &prilis 30., péntek

GAZDASAGI ablak

Innovacio:
nagy sikert
konyvelhet el
a Graboplast

Magyar Innovacioés
Nagydij biralobizottsaga
9 magyarorszagi val-

lalkozas kozil valasztotta ki a
2020. évi innovacios nagydi-
jas tarsasagot, tovabbi hét in-
novaciés dijat, valamint az év
Startup Innovécios Dijat is oda-
itélte. Az értékelés szempontjai
kozott donté volt az innovacio-
b6l elért 2020. évi gazdasagi
eredmény. Az innovacios nagy-
dijas tarsasag kivalasztasat tit-
kos szavazassal dontotték el.

Az MKIK 2020. évi Inno-
vacios Dijaban a Graboplast
Padlogyarté Zrt. részesult kii-
I6nleges tulajdonsagl padlo
fejlesztésekért (Onfertbtlenitd
fellletd kozlleti padld, tomor
és habszerkezet(i rétegekbdl
feléplil6 versenysportpadld). A
Grabo Silver Knight kifejleszté-
sekor a f6 cél az egészséglgy
legslirget6bb problémajanak
megoldasa, a korhazi eredetli
fertozések szamanak és kovet-
kezményeinek visszaszoritasa
volt. A Covid-19 vilagjarvany ko-
vetkezményei kiilondsen idé-
szer(ivé teszik ennek az inno-
vacionak a fontossagat.

A Grabo Silver Knight olyan
egyedulalld bevonat, amelyet
a hordozoba bevitt nanoeziist
és nanotitandioxid részecskék
alkotta kett6s védelmi rendszer
tesz kiilonlegessé. Ez a spe-
cialis kialakitas megfelel6 in-
tenzitasa fény hatasara oxigén
és légnedvesség jelenlétében,
molekularis szinten oxidalja
és artalmatlan komponensek-
re bontja a korokozokat. Az in-
novaciot a Graboplast a sajat
gyartasu PVC burkolatainak
bevonasara alkalmazza, az igy
gyartott burkolatok felszine ha-
tékony Onfertétlenitd és ontisz-
tité tulajdonsagu, amit nemzet-
kozi akkreditalt laboratériumok
vizsgalatai igazolnak. A talal-
many bevezetése 6ta a vilag
14 orszagaban talalhaték mar
olyan intézmények, amelyek a
Grabo Silver Knight felllletet a
gyakorlatban hasznaljak. Don-
téen az egészségligyben, azon
belll foleg korhazakban, klini-
kakon, kisebb aranyban szocia-
lis intézményekben, iskolakban
és irodakban alkalmazzak.

Erdemes beruhazni

SZECHENYI KARTYA Tébb célra tudtdk igénybe venni a cégek

1

e

Az épitGiparnak és a gazda-
sag egyéb teriileteinek sokat
segitenek azok a kormanyza-
ti intézkedések, amelyek nem
csak egyes szektorok tulélését
segitik eld, de egyben lehetd-
séget biztositanak a fejlodés-
re is. Cs6sz Menyhért és Héjjas
Janos cégvezetok meséltek ar-
rél, milyen céllal vették igény-
be a Széchenyi Kartya tamoga-
tott konstrukciojat.

BARTA ZSOLT

Cs6sz Menyhért, a varosfoldi
telephellyel rendelkezé Rome
Kereskedelmi és Szolgaltatd
Kft. Ugyvezetdje azt vallja, hogy
valsagban kell fejleszteni. Ezért
is vette igénybe a 18 f6s vallal-
kozasa a Széchenyi Beruhaza-
si Hitel PLUSZ konstrukciét. Az
elektromos kivitelezéssel foglal-
koz6 cég jarmiiveket és olyan
gépeket vasarolt, amelyek ha-
tékonyabb munkavégzést tesz-
nek lehetové.

A kkv szektorba tartozé tar-
sasag 1997-ben alakult. Vil-
lamos rendszerek |étesitését,
eloszt6 berendezések gyarta-

Héjjas Janos: noveljik a boltjaink szamat

sat, gyengearamu rendszerek
kivitelezését, kis- és kozépfe-
szlltségli rendszerek kiépité-
sét, napelemes rendszerek
telepitését, épliletek, épitmé-
nyek, berendezések elektro-
mos felllvizsgalatat végzik,
tajékoztatott a cégvezetd. Mint
mondta, a forrasok, palyazatok
sokat segitenek nem csak az

6 cégének, de mas cégeknek
is. Emellett azonban arra is fel-
hivta a figyelmet, hogy Magyar-
orszag szamara Németorszag
piaci tendenciai kilondsen fon-
tosak. Ott pedig - értékelése
szerint - a korabbi konjunktd-
ra mintha alabb hagyna. A bel-
foldi piaci helyzettel kapcsolat-
ban elmondta, bizakod6 az idei
évre vonatkozoan, a megrende-
Iések folyamatosan érkeznek,
de ennek ellenére csak fél évre
tudnak elére tervezni. A vallal-
kozasa tobb labon all. A kol-
IEgak egy része Németorszag
egyik nagyvarosaban kozvilagi-
tas korszer(sitési munkat vé-
geznek. Hazai vonatkozasban
pedig a Lakitelek Népfdiskola
energetikai projektjében vesz-
nek részt, illetve a felsélajosi

Uditégyart6 cégnél és a févarosi
Westend bevasarl6 kdzpont-
ban dolgoznak.

A ballészogi Chicken-Food
Kft. a valsag elétti kilenc ba-
romfi mintaboltbél allé hal6za-
tat harom Gj egységgel bovitet-
te. Az elmdlt hénapokban - a
megyei kereskedelmi és ipar-
kamara kozrem(kodésével -
egy Széchenyi Beruhazasi Hitel
PLUSZ konstrukci6 segitségé-
vel Abonyban, Szolnokon és
Cegléden nyitottak Uj egységet.
A kbzelmultban pedig Nagy-
koroson irt ala bérleti szerzé-
dést a csaladi cég ligyvezetos-
je, Héjjas Janos. Az elmdilt egy
évben a csirke, tyuk és kakas
hustermékek feldolgozasaval
és értékesitésével foglalkozo
cég forgalma csokkent. Minde-
nekeldtt azért, mert a szallo-
dak és az éttermek, a menzak
bezartak, igy a viszonteladok
vasarlasa visszaesett.

- A cégtdl a viszonteladdk a
termékek kétharmadat vasa-
roljak meg, ezt a kitettséget
kivanjuk csokkenteni, azaz az
aranyokon szeretnénk valtoz-
tatni. A sajat bolthalézatunk-

Csbsz Menyhért: a valsagban kell beruhazni

Fotok: Barta Zsolt

ban kivanjuk a termékmennyi-
ség nagyobb felét értékesiteni,
igy a cég egy hasonlé valsag
esetében jobban védve lehet

- fogalmazott az Uzletember.
Héjjas Janos nem titkolt szan-
déka az, hogy a halézatot akar
aduplajara is bévitse. Kecske-
mét, Abony, Szolnok, Cegléd
mellett Kiskunfélegyhazan,
Lajosmizsén, Tiszakécskén is
arusitanak, illetve hamarosan
Nagykdroson is nyitnak majd.
A Széchenyi Kartya konstruk-
ci6 keretében a leendd boltok-
ba egy tucat hiitépultot, illetve
egyéb butorokat is vasaroltak.
Emellett egy (j kazanra is beru-
haztak. A felvett 6sszeget 10 év
alatt kell torleszteni alacsony
kamat koltség mellett. A cég-
vezet6 azt is elmondta, hogy a
Széchenyi Kartya konstrukcio
egy masik formajat is igénybe
vették. Ezzel mas, magasabb
kamatozasu hiteleiket valtottak
ki egy sokkal kedvezébb kol
cson formajaban. Igy milliokat
siker(ilit megspdrolnia a tobb
mint két tucat dolgoz6t alkal-
mazo tarsasagnak, mondta vé-
gll Héjjas Janos cégvezetd.

Kiilfoldi uizleti
ajanlatok
magyarorszagi
vallalkozoknak

kllfoldi Uzleti
lehet6ségekrol Toth
Anita, a Bacs-Kis-

kun Megyei Kereskedel-

mi és Iparkamara killgyi

és kulkereskedelmi vezet6-
jea 76/501-508-as vagy a
70/702-8401-es telefonsza-
mon ad felvilagositast.

Gyarto6 cégek jelentkezését
varja egy biologiailag lebom-
16 és komposztalhatdé csoma-
goléanyagokkal kereskedd
brit vallalat. Olyan kkv-kat ke-
res, amelyek gyartasi megal-
lapodas keretében képesek
komposztalhat6 anyagok-

bol Iégparnas és paplanos
csomagolasokat, zsugorfoli-
akat és taskakat eléallitani.
(BRUK20210324001)

Gyartétarsakat keres egy ki-
valé min6éségi és dijnyer-
tes gyermekagynemiket és
6vodai textiliakat tervezd és
szallito holland cég. A tarsa-
sag olyan kkv-k jelentkezésé-
re szamit, amelyeknek van
kész termékiik, de hajlandé-
ak az arukat kdzds markanév
alatt forgalmazni, beszalli-
t6i megallapodas keretében.
(BRNL20210319001)

Biomasszabdl és fahulla-
dékokbol briketteket és
pelleteket gyartd szerb vallal-
kozéas kereskedelmi képvise-
16t vagy disztribltort keres
termékei értékesitéséhez Eu-
ropaban. Jelenleg havonta
nagyjabol 800 tonna brikettet
képes elballitani, amely rovid
idén belll megduplazhaté. A
briketteket szamos kiszerelés-
ben kinalja: 20 kg-os karton-
dobozos, 10 kg nett6 tomegl
féliazott vagy 25 kg-os és 30
kg-os erds PP (polipropilén)
zsakos formaban.
(BORS20210326001)

Egy portugal székhely( valla-
lat kifejlesztett egy innovativ
hordozhat6 dobozt, mellyel
barhol lehet étkezni. A csoma-
golas funkcionalis és kornye-
zetbarat. A cég hosszu tava
stratégiai partnert keres (j
formak és (j anyagok prototi-
pusanak gyartasara. A valla-
lat Eurépaban keres gyartasi
partnereket és licenc / gyarta-
si megallapodasokat, azon-
ban ezek nem zarjak ki mas
orszagok érdeklédését sem.
(TRPT20210319001)

Konnyitesek a Szep Kartya hasznalataban

SZABADIDO Nehezebb elkdélteni a feltéltésbol az tigyfeleknek, érdemes elore egyeztetni a szallasadokkal

Magyar Kozlony 52. sza-
maban - marcius 27-€n
~ jelent meg a Széchenyi

Pihend Kartya felhasznalasanak
veszélyhelyzettel kapcsolatos ki-
|6n6s szabalyainak Ujboli beveze-
tésérdl sz616 150/2021. (Ill. 27.)
Korm. rendelet. A Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara korab-
ban az Innovacios és Technolbgiai
Minisztériumhoz fordult a SZEP
kartya 3 szazalékos banki dij fel-
szamolasnak felfliggesztése ér-
dekében. Ennek eredményeként
szliletett a rendelet.

A jogszabaly kimondja: a ve-
szélyhelyzet megsz(inését kdvetd
60 napig a pénzforgalmi szolgal-
tatd a fel nem hasznalt pénzesz-

kozre dijat nem szamithat fel. A
pénzforgalmi szolgaltaté a veszély-
helyzet megsz(inését kovetd 15
napon bellil tajékoztatja a kartya-
birtokost arrdl, hogy a veszélyhely-
zet megsz(inését kdvetd 61. nap-
6l kezdve milyen mértékdi dijat
szamit fel. A rendelet 2021. majus
23-an hatalyat veszti. A jogszabaly-
lyal kapcsolatban kérdeztiik Fata
LaszI6t, a cafeteriatrend.hu szer-
keszt6jét. A kartyafeltoltést kdvetd
masodik év majus 31. utan, ha
nem koltotte el a korabbi juttata-
sokat a kartyabirtokos, akkor a
szolgaltato az 6sszeg 3 szazalékat
vonhatja le havonta.

Ez alevonas régj egyenleg-
b6l torténik. Vagyis, ha valakinek

Fata Laszl6 tanacsado

2019-bdl maradt példaul 100
ezer forintnyi juttatasa, akkor a
fenti rendelet el6tti szabaly szerint,
mar 2021. majus 31. utan havon-
ta 3 szazalékkal csdkkent volna az
emlitett 6sszeg. A mostani felflig-
gesztésnek az a jelentdsége, hogy
ajarvanyhelyzet miatt nehezebb
elkolteni a szallashely és szabad-
id6 feltoltésbdl az ligyfeleknek. A
vendéglatas esetében jobb a hely-
zet, mivel abbdl a keretbdl lehet-
séges az ételrendelésekre kolteni.
Ha a veszélyhelyzet az idén majus
23-an véget ér, akkor jllius 23-ig
nem vonjak le a szolgaltatok a 3
szazalékot.

A szakember azt tanacsolja,
hogy mindenki nézze meg, hogy

mekkora az az dsszeg, amelynél
figyelni kell a hataridére. Ezt ké-
vetéen érdemes végig gondol-
ni, hogyan is koltsUk el. Hasznos
példaul a szallashely szolgaltatok
valamelyikével el6re megallapod-
ni. igy akar mar a nyaron lehet
Oszi elbleget fizetni, azaz igy elére
elkolteni a pénzt. Fata Laszl6 ta-
pasztalatai alapjan a szallasadok
az elmlt idészakban rugalmasan
kezelték az elbleg beszamitas ese-
tén az id6pontok valtoztatasat.
Nagyban konnyitheti az egyes
alszamlakon Iévé sszeg felhasz-
nalasat, hogy 2021. aprilis 15€n
megjelent egy Gjabb kormany-
rendelet, mely szerint a kartya-
birtokosok az adott alszamlan

Iév6 keretliket mas alszamlahoz
kapcsol6dd szolgaltatasi korben
is elkolthetik. Igy lehetdség nyilik
példaul szabadidd alszamlardl
vendéglatasra kolteni vagy éppen
forditva. Ez az (j rendelet a kihir-
detését kovetd 10. napon Iépett
hatalyba.

A szakember megemlitette,
hogy évekkel ezel6tt volt egy olyan
intézkedés, amely szerint a jutta-
tas utani masodik év majus 31.
utan nem volt lehet6ség elkolteni
a SZEP Kartya 6sszeget. Ekkor a
szolgaltato visszakUldte a pénzt a
munkaadénak. Ez ma mar nem
€l. Ha nincs jarvanyveszély, akkor
havi 3 szazalékos a levonas mér-
téke - mondta a szakért6.
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Amit tudni kell
a majus-juniusi
szakmai vizsgak
szabalyairol

szakképzésrol sz616
torvény végrehajtasa-
rél sz616 12/2020. (ll.

7.) Korm. rendelet értelmé-
ben a szakmai vizsga vizsga-
bizottsaga harom taghbdl all:
a mérési feladatokat ellato
tagja végzi a vizsgazo tudasa-
nak felmérését, az ellenér-
zési feladatokat ellaté tagja
felel a szakmai vizsga sza-
balyszerliségéért, az értéke-
|ési feladatokat ellato tagja
mindsiti a vizsgazo teljesit-
ményét.

A vizsgabizottsag ellenér-
zési feladatokat ellato tag-
jat, azaz a vizsgafellgyel6t
a szakmai vizsga helyszine
szerint terlletileg illetékes
gazdasagi kamara delegalja.

A terlletileg illetékes gaz-
dasagi kamara a Magyar
Kereskedelmi és Iparka-
mara altal kialakitott és
gondozott vizsgafellgyelbi
névjegyzékrél delegalja a
vizsgafelligyel6t az akkre-
ditalt vizsgakdzpontok altal
szervezett szakmai vizsgak-
ra. A 2020/2021. tanév
majus-jlaniusi vizsgaidésza-
kaban szervezett szakmai
vizsgakon interaktiv tevé-
kenységet végeznek és pro-
jektfeladatot teljesitenek a
vizsgazok.

A jarvanyugyi helyzetre fi-
gyelemmel az OKJ szakképe-
sitéshez kapcsolddé szak-
mai vizsgan a projektfeladat
keretében a szakmai és
vizsgakodvetelményben fog-
lalt szébeli vizsgatevékeny-
séget nem kell megszervez-
ni. Tovabba a projektfeladat
keretében, ha azt a szakma
tartalma lehet6vé teszi, a
vizsgaszervez( javaslata és
a vizsgafelligyel6 dontése
alapjan készithet6 részben
vagy egészben vizsgaremek
akkor is, ha annak lehet6sé-
gét a szakmai vizsgakovetel-
mények vagy képzési és ki-
meneti kdvetelmények nem
teszik lehetdvé.

A szakmai vizsgak veszély-
helyzeti szervezésének to-
vabbi szabalyait ,A szakkép-
zést folytatd intézményekben
szakmai oktatasban vagy
kifutd rendszer( szakkép-
zésben részt vevok szakmai
vizsgaja lebonyolitasaroél a
2020/2021. tanév majus-
janiusi vizsgaid6szakaban”
megnevezési Egyedi Minisz-
teri Hatarozat tartalmazza.

Fokozatos nyitas lesz

PANDEMIA A kormdny figyelembe vette a kamardk javaslatait
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A megyei kereskedelmi és iparkamara székhaza. A szervezet vezetGségének tobb javaslata is visszakdszon a gazdasagi tjrainditas kormanydontéseiben

A magyar kamarai rendszer fo-
lyamatosan gyiijtotte az elmdilt
tobb mint egy évben a vallal-
kozok véleményét és javasla-
tait, amelyekkel a gazdasagot
Ujra lehet inditani. A Bacs-Kis-
kun Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara (BKMKIK) is tobb
levelet juttatott el a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamarahoz,
amely beépitette a BKMKIK és
mas teriileti szervezetek javas-
latait a kormany elé tart javas-
latokba.

BARTAZSOLT

A magyar kormany figyelembe
vette azon javaslatok tobbsé-
gét, amelyeket a terileti keres-
kedelmi és iparkamarakat 6sz-
szefogd Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara - MKIK - jutta-
tott el az orszag vezetéséhez.
Ezt tlkrozi a 144/2021. (lll.
27.) Korm. rendelet a védelmi
intézkedések Iépcsbzetes fel-
oldasa els6 fokozatanak a ren-
delkezése is.

igy 2021.04.07-61 2021.05.
22-ig az alabbi, a gazdasagot
érintd szabalyok érvényesek:

A szolgaltatasokkal kapcso-
latos ideiglenes védelmi intéz-
kedések megsziintetésre kertl-
nek, tehat kinyithat valamennyi
személyes megjelentést igény-
16 szolgaltatas céljara szolgald
helyiség, és ott szolgaltatas is

ny(jthato. Kivétel nélkul vala-
mennyi Uzlet nyitva lehet a nor-
mal nyitvatartasi idejében, de
maximum 5 6ratol 21.30-ig, ha
néhany szigorl eldirast betart,
melyek didhéjban a kdvetkezo-
ek: 10 m2-enként egy vevo le-
het az Gzletben. A 10 m2-nél ki-
sebb Uzletben egyszerre 1 vevo
tartézkodhat. A bejarat el6tt
varakozoknak egymastol 1,5
meéteres tavolsagot kell tarta-
niuk. [d6kozben beoltottak 3,5
millié embert, igy a teraszok a
mdlt szombat reggeltdl nyitva
lehetnek.

Ezt Orban Viktor miniszter-
elnok jelentette be a Kossuth
Radiéban. Hozzatette: miutan
meglesz a négymillio beoltott
is, akkor megnyitjak a szol-
galtatasok széles korét azok
el6tt, akiknek van védettségi
igazolvanyuk. Megnyilhatnak a
szinhazak, a mozik, a muzeu-
mok, a kdnyvtarak, a tanc- és
zenem(ivészeti események, a
cirkusz, az edz6- és fitneszter-
mek, a jégpalyak, az allatker-
tek, a flrdok és uszodak, a jat-
szbhazak, a sportesemények, a
kalandparkok, és kinyithatnak
a szallodak, az éttermek belsd
helyiségei is.

Lapunknak Gaal Jozsef, a
BKMKIK elndke elmondta,
hogy a leginkabb sérilt szek-
torok, a vendéglatok szama-
ra az utolsoé pillanatban jott

a fokozatos nyitas, a vallalko-
z6k, a dolgozok az anyagi és
szellemei tartalékaik végé-
nél tartottak. Az elmlt tébb
mint egy év soran tébb olyan
javaslatot tett a megyei szer-
vezet, amelyet a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamara is
befogadott. Ezek is részét ké-
pezték annak az ajanlasnak,
amelyet figyelembe vett a
kormany a gazdasag Gjraindi-
tasa soran. Az egyik ilyen me-
gyei kamarai levél 2020. ma-
jus 5-én kelt. A BKMKIK azt
javasolta, hogy a veszélyhely-
zet megszlinésével ne szlinje-
nek meg a gazdasagvédelmi
intézkedések, pl. a Kurzarbeit
sth. Az iskolak Ujranyitasakor
az orszagos kamara tamo-
gassa azt a verziot, hogy a
gazdasag igényeinek megfe-
leléen az alsé tagozatos alta-
lanos iskolai oktatas Ujrain-
dulhasson.

A megyei kamara idén ja-
nuar 26-an ismét javasla-
tokkal allt el6 az MKIK felé.
Kérte, hogy a 4%-0s turiszti-
kai hozzajarulast az év végé-
ig engedjék el. Felvetette a
bértamogatas és jarulék el-
engedésének meghosszabbi-
tasat 2021.06.30-ig, vagy a
korlatozott mikodés idejéig.
Javasolta a bértamogatas ki-
fizetését a jogszabalyoknak
megfelel6 igénylés esetén, a

targyhot kovetd 30 napon be-
[Ul. Javaslatot tett a reprezen-
taciés adémentességre, mely
a vallalkozasok éves arbevé-
telének 2%-a, de maximum
30 millio Ft lehetne. Kérte,
hogy az elviteles ételkiszolga-
lasban és kiszallitasban ma-
radjon az 5% AFA tovabbra

is. Legutébb 2021. marcius
6-an tett Gjabb javaslatokat a
BKMKIK elnoksége.

A mikrovallalkozasok sza-
mara, beleértve a katasokat
is, 3-20 milli6 forintos tamo-
gatasi lehetbség felvetését
inditvanyozta a megyei javas-
lat. A levélben sz6 esik arrol
is, hogy a munkahelyterem-
t6 tamogatasokat kombinal-
ni kellene munkahelymegtar-
t6 tdmogatassal is. Egyebek
mellett ezek is szerepeltek
a legut6bbi javaslatainkban,
amelyet a megyei kereskedel-
mi és iparkamara elndksége
fogalmazott meg.

Lathato kozelségbe kerllt a
szallodak, a kulturalis, sport és
egyéb rendezvények, a teljes
megszokott életlink fokozatos
visszaallitasa. Fontos ehhez,
hogy a jarvany visszaszorula-
sa tovabb folytatédjon. Ehhez
pedig sziikséges az oltasok
gyorsitasa, a lakossag minél
nagyobb részénél a védettség
kialakulasa, hangsulyozta Gaal
Jozsef, a BKMKIK elndke.

Onkoltséges

és tamogatott
képzések
mestervizsgara

Bacs-Kiskun Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara a
azdasagi kamarakrol alko-

tott 1999. évi CXXI. tv. alapjan 2021~
ben mestervizsgara felkészitd on-
koltséges és tAmogatott képzéseket
szervez az alabbi szakmakban, meg-
feleld jelentkez6i Iétszam esetén:

Autéelektronikai miszerész mes-

ter,

Autoszerel6 mester,

Burkol6é mester,

Bltorasztalos mester,

Cukrasz meste,

Festd, diszit6, mazold és ta-

pétazé mester,

Fodrasz mester,

Gaz- és tlizeléstechnikai

miszerész mester,

Géazfogyasztoberendezés- €s

csbhalozatszerel6 mester,

Gépi forgacsolé mester,

Hegeszt6 mester,

Jarm(ifényez6 mester,

Karosszérialakatos mester,

Kéménysepré mester,

Kereskedd mester,

Kézapolo és kdromkozmeti-

kus mester,

Kéfaragd és miikoves mester,

KémUives mester,

Kozmetikus mester,

Optikus mester,

Pincér- vendégtéri mester,

Specidlis labapold mester,

Szakacs mester,

Szerszamkészitd mester,

Villanyszerel6 mester,

Viz- és csatornarendszer sze-

relé mester.

A mestervizsga célja, hogy a szak-
emberek szamara biztositsa a szak-
mai fejlodés és az egzisztencialis
életpalyamodell, karrier kialakitasa-
nak lehet6ségét, valamint a tanulé-
képzéshez és vallalkozasvezetéshez
szlikséges ismeretek elsajatitasat.
Tanusitsa a vallalkozas miikodteté-
séhez szlikséges szakmai, gazda-
sagi, pénziigyi, vezetési, munkalgyi
és jogi ismeretek megszerzését és
készségszintl ismeretét.

A tamogatott képzésben vald
részvétel feltételei: Azon munkal-
tatok, vallalkozok, akik iskolarend-
szerben szakképesitést szerzo ta-
nuldk gyakorlati oktatasat végzik,
vagy véllaljak, hogy a mesterkép-
zésben résztvevé munkavallalojuk
a gyakorlati oktat6i tevékenységét
a mestervizsga letételét kovetden
haladéktalanul megkezdi, a képzési
és vizsgadijbdl 80 % tdmogatast igé-
nyelhetnek az NFA-KAITM-9/2020/
TK/01 projekt keretén bellil.

Engedélyszam: E/2021,/00040

ErdeklGdni és jelentkezni a
70/7028431-€s telefonszamon
lehet.

Nivos elismeres a nagyvallalatnak

JARMUIPAR A Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft. kapta az Ev Beszdllitéja 2021 dijat

Jarmdipar autéipari szak-
mai magazin és az Auté-
zektor autds portal az

Autés Nagykoalicio kdzrem(kodé-
sével tavaly is meghirdette az Ev
Beszallitéja 2021 versenyt. Azok
a Magyarorszagon termeld, fej-
lesztd vagy szolgaltato, autdipar-
ban érdekelt vallalatok nyerhetik
el ezt a kitlintetést, amelyek az
adott évben, tehat 2020-ban ko-
moly beruhazast, Iétszambdvitést
és fejlesztést hajtottak végre Ma-
gyarorszagon. A kovetkezo valla-
latoknak itélték oda az Ev Beszal
litéja 2021 dijat: Knorr-Bremse
Fékrendszerek Kft. (Kecskemét),
Bridgestone Tatabanya Kft.,
Continental Automotive Hungary

Kft. (Veszprém), Salgglas Zrt. (Sal-
gotarjan), SEG Automotive Hun-
gary Kft. (Miskolc).

Bir6 Attila, a Knorr-Bremse
Ugyvezetd igazgatoja a dijjal
kapcsolatban elmondta: a cég
kildetése, hogy vevéi szamara
kivalé minéségii termékeket al-
litson el6, és ezeket igényeiknek
megfelelen juttasson el gyarta-
sukba. Eppen ezért mindig az
elismerésik a legfontosabb visz-
szajelzés egy gyarto vallalat sza-
mara. A siker kdszonheté mun-
katarsaik és beszallitoik kivalo
egylttmiikodésének, és annak
a tudasbazisnak, amit ezen a te-
rileten tobb évtizede szereztek
és alkalmaznak.

Tavaly a harmincéves vallalat 6,5 millié darab készterméket gyartott

0
GAZDASAGI ablak

A Pet6fi Népe és a Bacs-Kiskun Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara kiadvanya
SZERKESZTOK:

Barta Zsolt, Gaal J6zsef, Sipos Zsolt
K¥gszULr:

Mediaworks Kiad6 és Nyomda Kft.,

Budapest
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